
 
 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  Г О Р О Д А  Б Е Л Г О Р О Д А  

У П Р А В Л Е Н И Е  О Б Р А З О В А Н И Я  

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 16» Г. БЕЛГОРОДА 

 

П Р И К А З  

__________________________________________________________________ 

 

«02» сентября 2024 г.         № 236 

 

О реализации системы  

(целевой модели) наставничества 

 

На основании распоряжения Правительства Российской Федерации  от 

31.12.2019 года № 3273-р (ред. от 20.08.2021 года) «Об утверждении 

основных принципов национальной системы профессионального роста 

педагогических работников РФ, включая национальную систему 

учительского роста» 

 

п р и к а з ы в а ю: 

 

1. Реализовывать в МБОУ СОШ №16 систему (целевой модели) 

наставничества. 

2. Координатором реализации системы (целевой модели) 

наставничества в МБОУ СОШ №16 г. Белгорода определить заместителя 

директора Остапову В.А. 

3. Назначить наставником учителя начальных классов Глебову Елену 

Леонидовну с 01.09.2024 года по 31.08.2025 года с ее письменного согласия. 

4. Назначить наставником учителя истории и обществознания 

Старцеву Елену Александровну с 01.09.2024 года по 31.08.2025 года  с ее 

письменного согласия. 

5. Назначить наставнические пары: 

 Старцева Е.А. – Полянская Г.А.,  

 Старцева Е.А. – Григорьева В.Н.,  

 Старцева Е.А. – Кислова А.О.,  

 Старцева Е.А. – Кулясова Л.А.,  

 Глебова Е.Л. – Грушко А.С., 

 Глебова Е.Л. – Михайличенко А.В., 

 Глебова Е.Л. – Кравцов И.А., 

https://www.beluo31.ru/wp-content/uploads/2022/06/rasporjazhenie_pravitelstva_rf_ot_31.12.2019_n_327.pdf
https://www.beluo31.ru/wp-content/uploads/2022/06/rasporjazhenie_pravitelstva_rf_ot_31.12.2019_n_327.pdf


 Глебова Е.Л. – Заева А.Д. 

 

6. Осуществлять стимулирование наставникам за реализацию 

наставнической деятельности в соответствии с постановлением 

Правительства Белгородской области № 421-пп от 30.09.2019 года «Об 

утверждении методики формирования системы оплаты труда и 

стимулирования работников государственных общеобразовательных 

организациях Белгородской области и муниципальных общеобразовательных 

организаций, реализующих программы начального общего, основного 

общего, среднего общего образования» в размере 3000 рублей.  

7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Директор школы        Т.Ю. Шманенко  

 
 

С приказом ознакомлены: В.А. Остапова 

Е.Л. Глебова 

 Е.А. Старцева 

 В.Н. Григорьева 

 А.С. Грушко 

А.Д. Заева 

А.О. Кислова 

Л.А. Кулясова 

И.А. Кравцов 

 А.В. Михайличенко 

 Г.А. Полянская 
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